
ЗАТВЕРД Ю
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 201X року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ

Фінансовий відділ Перещепинської міської ради________________________
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

15.12.2025_____________ № 01-06/22__________________________

ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2025 рік

1 _____________3700000_____________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Фінансовий відділ Перещепинської міської ради________________________
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

44025663
(код за ЄДРПОУ)

2_____________3710000____________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Фінансовий відділ Перещепинської міської ради________________
(найменування відповідального виконавця)

44025663
(код за ЄДРПОУ)

З 3710160
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

0160
(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

0111
(код Функціональної класифікації 

видатків та кредитування бюджету)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті 
Києві), селищах, селах, територіальних громадах__________

(найменування бюджетної програми зпдно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

0455800000
(код бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань 2 471 663,00 гривень, у тому числі загального фонду 2 446 663,00 гривень та

спеціального фонду 25 000,00 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми
Бюджетний кодекс України;
Закон України від 21.05.1997 р. №2/80/97-ВР "Про місцеве самоврядування в Україні";
Наказ МФУ від 02.08.2010 року №805 "Про затвердження основних підходів до запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів";
Наказ МФУ від 26.08.2014 року № 836 " Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів";
Рішення Перещепинської міської ради № 1-45/VIIІ від 15.11.2024р. " Про бюджет Перещепинської міської територільної громади на 2025 ріік" (із змінами);
Рішення Перещепинської міської ради №2-45/VII І від 15.11.2024р. "Про затвердження Плану соціально-економічного розвитку Перещепинської міської територіальної громади на 2025 
рік".

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики

1 Забезпечення ефективного виконання наданих законодавством повноважень

7. Мета бюджетної програми
Здійснення керівництва і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах. Оптимізація та раціоналізація формування доходів і 
використання фінансових ресурсів, узгодження загальнодержавних і місцевих інтересів у сфері міжбюджетних відносин та забезпечення соціальної справедливості при перерозподілу 
доходу 

8.
№ з/п Завдання



1 Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень^ І
2 Здійснення виконавчими органами міських (міст республіканського Автономної Республіки Крим та обласного значення) рад, районних у містах рад (у разі їх створення) наданих законодавством повноважень у 

відповідній сфері

9. Напрями використання бюджетних коштів
і'ривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

і
Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для 
повного задоволення потреб працівників, сприяння професійному та освітньому розвитку 
працівників, комплектування та зберагання робочої документації.

82 426,00 25 000,00 107 426,00

2 Здійснення наданих законодавством повноважень 2 364 237,00 0,00 2 364 237,00
УСЬОГО 2 446 663,00 25 000,00 2 471 663,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

№ з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
Усього 0,00

11. Результативні показники бюджетної

Ірина ПОЛШІКО

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
Затрат

кількість штатних одиниць 5,00 0,00 5,00
4 од. штатний розпис 5,00 0,00 5,00

Продукту
кількість отриманих листів, звернень, заяв, скарг од. журнал реєстрації 280,00 0,00 280,00

кількість підготовлених нормативно-правових актів од. журнал реєстрації 110,00 0,00 110,00
Ефективності

кількість виконаних листів, звернень, заяв, скарг на одного 
працівника

од розрахунок 70,00 0,00 70,00

кількість підготовлених нормативно-правових актів на одного 
працівника

од. розрахунок 27,00 0,00 27,00

Якості
відсоток вчасно виконаних листів, звернень, заяв, скаргу їх загальній 

кількості
відс. / і ' розрахунок 100,00 0,00 100,00

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

М.П.

Начальник <Ьі
, ^'~с.а>*аРіас<

ПОГОДЖЕНО
Фінансовий відд
(Назва місцевого фі

(підпис)

(підпис)
Ірина ПОЛШІКО

(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)


